CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO

Sindisol e Sechobar assinam convengéao

Apos rodadas de negoaacio entre o Sindisol e o
Sechobar (Sindicato dos Empregados no Comérdio
Hoteleira e Similares ) de Bdnedno Carmbaridl, fioi fechada
a Cornwengdo Coletiva de Trabaho 2009/2010 no ddmo
dia 28 de outsbro. Os termos da corveng 3o sdo vdidos
para os municipios de Balnesrio Camborid, Carmborni e
Mavegantes queintegram a base territorial do Sindizal.

Az comissies de negociag3e que representaram
os dois gndicates acordaram os termos da nova
Corwerg 3o Caoletiva de Trabalho emn relagdo a corregdo
saariad e piso sdarid. Os salfios dos integrantes da
categoria profissional serdo reajustados pela aplicag®o
do percentua de §6,5%, aplicado sobre todas ac faixas
calariaic vigentes em 01 de outubro de 2008, Vale
lembrar gue ac ermpregado admetido a partir de 01 de
outubro de 2008, com salano superior a0 piso saanal,
poderd ser aplicado o regjuste sdaid proporcional,
corregpondents a0s meses rabahados.

O pezo salarial | vigente a partr de 01 de oububro
deste ano, ficou acordade em R § 615,00 da data de

Lela mais:

contratacdo atd o periodo maximo de 120 dias e R§
675,00 apds o pericdo de 120 dias de contrataciio, Os
atoociados que bverem dividas arespeito dos bemos
estabelecidos devern entrar em contato <com a
Assessoria Juridica do Sindsol atraveés do fone
(47 3367- 1398,

Fone 3248-0068
ltajai/SC
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trabalhos e a lmind:i’indlm&? g
Karina Peters; Jamais pocemos esquecer
que o5 ombus de tursmo fazem parte de
uma grands estrutura que impulsiona a
economia bocal. Hoje, s3o wanos os
fatores exdgencs que afetam a atividada.
Nao precisameos, internarmente, criar mais
ochstaculos, Termos acompanhado os
estudos que tém sido feitos, conforme
proposto & acordado no inicio deste ano,
e defendemos a wéia de que cabe ao
Poder Plblics disciplinar, & sletvaments
fiscalizar, as roias criadas para circulagio
de dnbus, num tabalho em
njunts com as entidades
“ de classe, agéncias de
viagens, casas de excursdc e

gruias da tunisma.

avnpresara 8 holekira Kanna Palers lomod posse no més
um pouco mais sobre seus propatos e planos & frente da
1 seu mandalo artevior & sabre problemas da cidnde.

proprias de cidade pequena, mas com
uma rede de atrativos tipica de grandes
centros, tanto em vanedade quanto em
quealidade. MNesse contexts se encaitam
05 nossos hotdis e pousadas, cujos
servigos ofemacides vBo exatamente ao
encontro do que buscam o tunstss que
NS wisitam,

Do que Balnedrio Camborid ainda carece,
nd sl opinido, ligado a0 turisma?

Karna Peters; Anda nos falts um grarde
centros de eventos, cuja luta € antiga &
toda a comunidade tern acompanhada. O
turismo de negicies é um excelante
vestmento, & precHamos buscar a
infra-estrutura  adequada
para  explerar esse
mercado. uma
bandeira anbiga, mas
que conbnuareTns
empunhanda,

nhhtmﬂ"s nalrais, & dos
oblermas em mivel mundial, o
rabalhe de divulgacio da cdade
nio parou. Esperamos uma boa
movimentagso, e tenho carteza que
todos o5 empresdrics da cidade
estao se preparandes para receber os
visitantes da melbor forma possivel.

Come vock avalia a infra-estrulur de
hotées dacidade atualmente?

Karina Peters: Temos uma
excelente infa~estrutwa em
hotéis na nossa cidade,
formada por profissionaie com
longe periedo de experi&ncia
neste setor £ fundamental,
sempre, trabalhar para
acompanhar o movimenio do
mercads. Somos uma cidade
pilsnesca, comm Caraclenisticas
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